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Conforme o quadro acima podemos verificar que o tipo de contratagéo que se torna
vantajoso para atender as necessidades da Secretaria Contratante é a contratagéo de
pessoa juridica para a aquisicéo do bem/prestacéo dos servicos, por ser mais econdémico
e mais celere, de modo que a administragdo conseguira atender as suas necessidades
com mais eficacia, eficiéncia e celeridade.

ESTIMATIVA DOS ITENS A SEREM CONTRATADOS

ITEM |ESPECIFICACAO UND | QTD |
SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA TECNICA,
GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO DOS SISTEMA DE
INFORMACOES CONTABEIS E FISCAIS DO SETOR PUBLICO
BRASILEIRO EM ATENDIMENTO A LEl DE RESPONSABILIDADE
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA MUNICIPAL
1 E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE SAUDE MES| 12
SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA TECNICA,
GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO DOS SISTEMA DE
INFORMACOES CONTABEIS E FISCAIS DO SETOR PUBLICO
BRASILEIRO EM ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA MUNICIPAL
2 |E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE EDUCACAO MES| 12
SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA TECNICA,
GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO DOS SISTEMA DE
INFORMACOES CONTABEIS E FISCAIS DO SETOR PUBLICO
BRASILEIRO EM ATENDIMENTO A LElI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA MUNICIPAL
3 |E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE GOVERNO MES| 12
SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA TECNICA,
GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTC DOS SISTEMA DE
INFORMACOES CONTABEIS E FISCAIS DO SETOR PUBLICO
BRASILEIRO EM ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA MUNICIPAL -
4 |E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE FINANGAS MES| 12

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

Os servigos deverdo ser prestados em quatro frentes, conforme descrito a seguir:

Assessoria e Consultoria Técnica

Consultoria na implementacdo e adequacdo dos sistemas contabeis e fiscais das
Secretarias de Saude, Educacdo, Governo e Financas as exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF).

Apoio técnico para a correta elabora¢ao dos demonstrativos fiscais exigidos pela LRF
(demonstrativo de resultado, demonstrativo de execugédo orgamentaria, entre outros).
Elaboracdo de pareceres técnicos, orientagbes e sugestbes sobre a aplicacdo das
normas contabeis e fiscais no setor publico.

Treinamento e capacitacdo das equipes responsaveis pelo gerenciamento dos sistemas
de contabilidade e financas das Secretarias envolvidas.

Analise de conformidade dos relatérios fiscais, com vistas a detectar inconsisténcias ou
nao conformidades com a legislagcéo vigente.

Gerenciamento e Acompanhamento
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Gerenciamento da execucdo orgcamentaria e fiscal do municipio, com foco no
cumprimento das metas fiscais estabelecidas pela LRF.

Acompanhamento continuo da execugao financeira e orcamentaria das Secretarias de
Saude, Educagdo, Governo e Finangas, incluindo a verificagéo de receitas, despesas e
controles internos.

Desenvolvimento e implementagdo de um plano de acéo para a corregido de eventuais
falhas ou desvios nos processos contabeis e fiscais.

Monitoramento e atualizag&o dos sistemas de informagdes fiscais e contabeis, garantindo
que estejam sempre de acordo com as mudancas na legislacéo e na LRF.

Promocgéao da Transparéncia Municipal

Elaboracao de relatorios periédicos sobre a situacao fiscal e orgamentaria do municipio, a
serem disponibilizados publicamente, em formato acessivel, por meio de portais de
transparéncia e outros canais de comunicacéo.

Desenvolvimento de ferramentas de monitoramento e acompanhamento para o controle
social, permitindo que os cidaddos acompanhem a execucdo orgamentéaria e o
cumprimento das metas fiscais estabelecidas pela LRF.

Orientacao para a implementagao de praticas de transparéncia fiscal, de acordo com as
diretrizes da Lei de Acesso a Informacgéo e da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Suporte as Secretarias

Apoio direto as Secretarias, com visitas periddicas para acompanhamento das agdes e

praticas adotadas, oferecendo suporte técnico continuo.
Elaboragdo de relatorios de desempenho e eficiéncia fiscal para cada uma das
Secretarias, com recomendac¢des para otimizacaéo de processos e redugao de custos.

Metodologia de Execucgéo

A empresa contratada devera adotar metodologia que contemple as seguintes etapas:

Diagnostico inicial: Avaliacdo detalhada da situacdo atual dos sistemas contabeis e
fiscais das Secretarias.

Planejamento e implementacdo de ajustes: Definicdo de cronograma de acdes, com
etapas claras e prazos para adequacgéo dos sistemas.

Treinamento e capacitacdo: Promocao de workshops e treinamentos para as equipes das

Secretarias envolvidas.
Acompanhamento continuo e relatérios: Acompanhamento dos processos e geragao de
relatorios mensais sobre o andamento das agdes, incluindo indicadores de desempenho.

Responsabilidades da Contratada

Analisar e implementar as melhorias necessarias nos sistemas de informagdes contabeis
e fiscais para garantir que estejam de acordo com as exigéncias legais e as diretrizes

estabelecidas pela LRF.
Disponibilizar equipe qualificada e experiente nas areas contabil, fiscal e de transparéncia

publica, incluindo consultores e técnicos especializados.
Fornecer suporte continuo e orientagdes as equipes das Secretarias, garantindo que os

processos sejam compreendidos e bem executados.
Elaborar relatérios periodicos de acompanhamento, conforme estabelecido no

cronograma acordado.
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Indicadores de Desempenho
A performance da contratada sera monitorada com base nos seguintes indicadores:

Taxa de conformidade com a LRF nos relatérios fiscais.

Eficiéncia na implementagdo das recomendacdes de melharia.
Satisfac&o das Secretarias com o suporte prestado.

Qualidade e clareza dos relatérios gerados e disponibilizados ao publico.

Critérios de Aceitagdo dos Servicos

Entrega de relatorios técnicos completos e dentro dos prazos estabelecidos.

Adequacao dos sistemas de informacdes contabeis e fiscais conforme as exigéncias da
LRE.

Capacitacao das equipes das Secretarias, com registros e documentos de treinamento.
Implementacéao de ferramentas de monitoramento e transparéncia fiscal.

Designacao de no minimo um funcionario para ser responsavel pelo atendimento direto
com O municipio.

Sempre que se fizer necessario, atender o chamado do municipio para atendimento
presencial na sede do municipio para tratar de assuntos de interesse do municipio.

Disponibilizar contatos através de e-mail e telefone, atendendo as ocorréncias com no
maximo 02 (duas) horas uteis.

JUSTIFICATIVA LICITAGAO POR LOTE:

A escolha do tipo de licitacae "Menor Preco por Lote/Global" se justifica pela natureza do
objeto e pelo objetivo de otimizar a utilizagéo dos recursos publicos, considerando que:

1. Descentralizacao das Atividades e Expertise Técnica Especifica: As
Secretarias envolvidas (Saude, Educacdo, Governo e Finangas) demandam um
acompanhamento especifico e especializado para garantir a correta aplicacao dos
principios da Lei de Responsabilidade Fiscal e a transparéncia dos atos
administrativos. A divisdo dos servicos em lotes permite que cada secretaria
receba o atendimento adeguado de acordo com suas necessidades técnicas
especificas, enquanto se mantém a centralizacdo do processo licitatorio.

2. Atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF): A LRF exige que o
municipio atenda aos preceitos de transparéncia e controle social na gestao fiscal,
e a contratacdo de servicos especializados € essencial para assegurar o
cumprimento dessas exigéncias, com énfase na prestagdo de contas,
monitoramento de despesas e receitas publicas, bem como na gestdo fiscal
responsavel. A opgao por lotes possibilita um atendimento focado e eficiente,
garantindo a conformidade com a legislagao vigente.

3. Promover a Eficiéncia e Controle Social: A assessoria e a consultoria
especializada, juntamente com o gerenciamento e acompanhamento dos
sistemas de informacbes contabeis e fiscais, sdo fundamentais para garantir a
transparéncia nas contas publicas, a correta execucdo orgamentaria e o
fortalecimento do controle social. A divisdo por lotes permitira que cada area
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necessaria, proporcionando maior eficiéncia na gestio pulblica e no controle dos
recursos.

4. Otimizagao dos Recursos Publicos: A modalidade "Menor Preco por
Lote/Global" permite a contratacdo de servigos de alta qualidade pelo menor
custo, resultando em uma utilizagdo mais eficiente dos recursos publicos. A
divisao em lotes oferece flexibilidade na escolha do prestador de servicos mais
capacitado para cada area, ao mesmo tempo em que possibilita uma analise
global de propostas, garantindo competitividade e buscando a melhor relacdo
custo-beneficio para o municipio.

5. Controle e Acompanhamento Integral: A contratagio global dos servigos com
acompanhamento continuo em todas as secretarias envolvidas permitird uma
visdo integrada e coordenada das acdes realizadas, facilitando o controle e a
corregao de eventuais falhas, assegurando que os resultados sejam entregues
dentro dos prazos estabelecidos e atendendo a todas as exigéncias da LRF.

Portanto, a escolha pela licitagdo do tipo "Menor Prego por Lote/Global" visa garantir a
execucao eficiente e transparente dos servigos, com o melhor custo-beneficio para o
municipio de Massapé&/CE, atendendo as necessidades especificas das Secretarias e,
consequentemente, promovendo a boa gestao dos recursos publicos, o cumprimento da
legislacao fiscal e o fortalecimento do controle social,

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

ITEM | ESPECIFICACAO UND | QTD UNIT TOTAL
SERVICOS DE ASSESSORIA,
CONSULTORIA TECNICA,
GERENCIAMENTO E

ACOMPANHAMENTO DOS SISTEMA DE
INFORMACOES CONTABEIS E FISCAIS
DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM
ATENDIMENTO A LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL - LRF
PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL -

1 | SECRETARIA DE SAUDE MES| 12 |R$4.330,00 |R$ 51.960,00
SERVICOS DE ASSESSORIA,
CONSULTORIA TECNICA,
GERENCIAMENTO E

ACOMPANHAMENTO DOS SISTEMA DE
INFORMAGCOES CONTABEIS E FISCAIS
DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM
ATENDIMENTO A LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL - LRF
PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL -

2 |SECRETARIA DE EDUCAGAO MES| 12 |R$ 4.330,00 |R$ 51.960,00
SERVICOS DE ASSESSORIA,
CONSULTORIA TECNICA,
GERENCIAMENTO E

3 |ACOMPANHAMENTO DOS SISTEMA DE | MES| 12 |R$4.330,00 [R$ 51.960,00
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INFORMACOES CONTABEIS E FISCAIS
DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM
ATENDIMENTO A LE] DE
RESPONSABILIDADE FISCAL - LRF
PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL -
SECRETARIA DE GOVERNO

SERVICOS DE ASSESSORIA,
CONSULTORIA TECNICA,
GERENCIAMENTO E

ACOMPANHAMENTO DOS SISTEMA DE
INFORMACOES CONTABEIS E FISCAIS
DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM
ATENDIMENTO A LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL - LRF
PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL -

4 |SECRETARIA DE FINANCAS MES| 12 |R$ 4.330,00 |R$ 51.960,00

R$ 207.840,00

O valor estimado da contratacdo & de R$ 207.840,00 (duzentos e sete mil oitocentos e
quarenta reais), de acordo com pesquisas de precos, realizadas nos moldes da
legislacdo em vigor.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo proposta para o objeto de contratacdo publica consiste na prestacdo de
servicos de assessoria, consultoria técnica, gerenciamento e acompanhamento dos
sistemas de informacdes contabeis e fiscais do setor publico brasileiro, em conformidade
com a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). A empresa contratada ira promover a
transparéncia municipal e o controcle social, atuando junto as secretarias de Saude,
Educacéao, Governo e Finangas do municipio de Massapé/CE. A solugdo visa garantir a
adequada gestéo dos recursos publicos, o cumprimento das normas legais e a melhoria
da eficiéncia na administragdo municipal.

POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATAGAO

Com base na descricdo do objeto de contratagao publica, e possivel concluir que a
prestacdo de servicos de assessoria, consultoria técnica, gerenciamento e
acompanhamento dos sistemas de informagdes contabeis e fiscais do setor publico
brasileiro atende de forma adequada a necessidade do municipioc de Massap&/CE em
promover a transparéncia municipal e controle social, em conformidade com a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF). A contratagédo desses servigos € essencial para garantir a
correta gestdo dos recursos publicos, especialmente nas areas da saude, educagao,
governo e financas, onde a transparéncia e o controle séo fundamentais para o bom
funcionamento da administragédo publica.

Além disso, a contratagdo de uma empresa especializada em assessoria e consultoria
técnica nesse sentido demonstra o comprometimento da gestdo municipal em cumprir
com as exigéncias legais e promover a transparéncia e o controle social, contribuindo
para uma gestéo mais eficiente e responsavel dos recursos publicos. A atuagéo desses
profissionais qualificados certamente traré beneficios para a administragdo municipal,

fua Major José Pauline, n® 197% Centro f CEP: B2.140-800
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garantindo a conformidade com a legislagéo vigente e promovendo a transparén
prestacéo de contas a sociedade.

Dessa forma, considerando a importancia da correta gestdo dos recursos publicos € a
necessidade de atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal, a contrataco
dos servigcos de assessoria, consultoria técnica, gerenciamento e acompanhamento dos
sistemas de informagdes contabeis e fiscais do setor publico brasileiro para o municipio
de Massapé/CE é adequada e essencial para o atendimento da necessidade a que se
destina.

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

A prestagao de servicos de assessoria, consultoria técnica, gerenciamento e
acompanhamento dos sistemas de informagdes contabeis e fiscais do setor publico
brasileiro em atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal para promover a
transparéncia municipal e controle social, junto as secretarias de Saude, Educacéo,
Governo e Financas do municipio de Massapé/CE, ndo pode ser entregue de forma
fracionada. A entrega dos servicos deve ser imediata apdés a contratagdo, garantindo
assim a eficiéncia e eficacia na gestao dos recursos publicos.

ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

O processo de contratagao da prestacéo de servicos de assessoria, consultoria técnica,
gerenciamento e acompanhamento dos sistemas de informagbes contabeis e fiscais do
setor publico brasileiro em atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal para promover
a transparéncia municipal e controle social no municipio de Massapé/CE seguira as fases
de alinhamento da demanda, elaboragcdo do Documento de Formalizagdo da Demanda
(DFD), cotacéo e elaboragao do Estudo Técnico Preliminar (ETP), em conformidade com
a Lei 14.133 de licitagcées publicas do Brasil.

RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo da prestacdo de servicos de assessoria, consultoria técnica,
gerenciamento e acompanhamento dos sistemas de informagdes contabeis e fiscais do
setor publico brasileiro tem como principal objetivo promover a transparéncia municipal e
o controle social no municipio de Massapé/CE. Com a implementagdo desses servigos,
espera-se que haja uma melhoria na gestao financeira das secretarias de Saude,
Educacdo, Governo e Financas, garantindo o cumprimento da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF) e proporcionando uma maior eficiéncia na utilizacao dos recursos publicos.

Além disso, a contratagcdo desses servigos visa garantir a correta prestagio de contas e o
cumprimento das obrigacoes fiscais, contribuindo para a transparéncia e a integridade na
administragdo publica. Com um acompanhamento especializado e uma consultoria
técnica adequada, o municipio podera otimizar seus processos contabeis e fiscais,
evitando possiveis irregularidades e garantindo a legalidade e a transparéncia na gestao
dos recursos publicos.

Por fim, a contratacdo desses servicos também tem como objetivo fortalecer o controle
social, permitindo que a populagao tenha acesso as informagées contabeis e fiscais do
municipio, possibilitando uma maior participacdo da sociedade na fiscalizagdo e no
acompanhamento das agbes governamentais. Dessa forma, a transparéncia e a
prestacdo de contas se tornam fundamentais para promover a eficiéncia e a
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responsabilidade na gestdo publica, atendendo aos principios da Lei de Licitagdes e

Contratos (Lei 14.133/2021).

CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

O objeto em questao néo € correlato e nem interdependente. A clareza na definicao de
relagcbes entre objetos & fundamental para evitar confusdes e garantir uma andlise
precisa.

POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

A contratagao dos servicos de assessoria, consultoria técnica, gerenciamento e
acompanhamento dos sistemas de informagbes contabeis e fiscais do setor publico
brasileiro para promover a transparéncia municipal e controle social no municipio de
Massapé&/CE pode gerar impactos ambientais, principalmente relacionados ao uso de
recursos naturais, energia e geracao de residuos.

A implementagao e manutengao dos sistemas de informagdes contabeis e fiscais podem
demandar o uso intensivo de equipamentos eletrénicos, como computadores e
servidores, que consomem energia elétrica e geram emissdes de gases de efeito estufa.
Alem disso, a producdo de documentos fisicos e impressées pode resultar em
desperdicio de papel e impactos na biodiversidade.

Para mitigar os impactos ambientais gerados por essa contratacdo, é importante adotar
praticas sustentaveis, como a digitalizacdo de documentos, o uso de tecnologias mais
eficientes em termos energéticos e a implementagéo de politicas de reducéo de residuos.
Aléem disso, é fundamental promover a conscientizagdo dos colaboradores e
fornecedores sobre a importancia da preservacao ambiental e incentivar agdes de
responsabilidade socioambiental. Assim, € possivel minimizar os impactos negativos e
contribuir para a sustentabilidade do municipio de Massapé/CE.

OUTROS

Sem observacgdes a mais.
DECLARACAO DE VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAGCAO

Com base nos elementos anteriores do presente documento de Estudos Preliminares
realizado por esta Equipe de Planejamento, DECLARAMOS que:

(X) E VIAVEL a contratagdo proposta pela unidade requisitante.

Justificativa:

A contratacdo da prestacdo de servicos de assessoria, consultoria técnica,
gerenciamento e acompanhamento dos sistemas de informacdes contabeis e fiscais do
setor publico brasileiro, em atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), para
promover a transparéncia municipal e controle social, junto as secretarias de Saude,
Educacéo, Governo e Finangas do municipio de Massapé/CE, &€ uma medida de extrema
importancia para garantir a eficiéncia e a legalidade na gestao dos recursos publicos.

A Lei 14.133 de licitacbes estabelece critérios e procedimentos para a contratagao d_e
servicos pela Administragao Publica, visando a garantia da competitividade, transparéncia



MUNICIPIO DE MASSAPE
PODER EXECUTIVO

objeto deve ser realizada por meio de um processo licitatério que assegure a selecéo da
proposta mais vantajosa para a Administracdo, considerando critérios técnicos,
econdomicos e de qualidade.

A contratacdo de uma empresa especializada em assessoria e consultoria técnica na
area contabil e fiscal do setor publico é fundamental para auxiliar o municipio de
Massap&/CE no cumprimento das exigéncias da LRF, garantindo a transparéncia na
gestdo dos recursos publicos, o controle social e a sustentabilidade das financas
municipais. Alem disso, a empresa contratada podera contribuir para a melhoria da
eficiéncia e eficacia dos processos internos das secretarias envolvidas, promovendo uma
gestao mais transparente e responsavel.

Portanto, a contratagdo desse objeto atende nac apenas aos requisitos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, mas também contribui para o fortalecimento da governanca
publica, o aprimoramento da gestédo fiscal e a promogéo da transparéncia e do controle
social no municipio de Massapé/CE. E essencial que o processo de contratacdo seja
conduzido de forma transparente, ética e legal, garantindo a selecdo da empresa mais
qualificada e capacitada para prestar os servigos necessarios a Administragéo.

(___) NAO E VIAVEL a contratagdo proposta pela unidade requisitante.
Justificativa:
CONCLUSAO

A Equipe de Planejamento identificada abaixo chegou a conclusao acima em razao do(s)
seguinte(s) motivo(s):

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo da solugdo descrita no item
"DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO" se mostra tecnicamente possivel e
fundamentadamente necessaria. Diante do exposto, declara-se ser viavel a contratacao

pretendida.
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ANEXO Il - MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA DE PRECOS INI
PROPOSTA DE PRECOS AJUSTADA

PROPOSTA DE PRECOS INICIAL

(SEM IDENTIFICACAO)

Local e data

A

Prefeitura Municipal de Massapé
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.02.27.004
Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto do Edital d¢ CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 2025.02.27.004, cujo objeto é a Contratacdo da prestacdo de servicos
de assessoria, consultoria técnica, gerenciamento e acompanhamento dos sistema de
informagdes contabeis e fiscais do setor publico brasileiro em atendimento a lei de
responsabilidade fiscal - LRF para promover a transparéncia municipal e controle social,
junto a Secretaria de Saude, Secretaria de Educagao, Secretaria de Governo e Secretaria
de Financas do Municipio de Massapé/CE.

ITEM | ESPECIFICAGAO UND|QTD [UNIT | TOTAL
SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA
TECNICA, GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO
DOS SISTEMA DE INFORMAGOES CONTABEIS E
FISCAIS DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM
ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE 1
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA |
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL - SEGRETARIA DE
1 |SAUDE MES| 12 |R$- |R$ -
SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA
TECNICA, GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO
DOS SISTEMA DE INFORMACOES CONTABEIS E
FISCAIS DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM
ATENDIMENTO A LElI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE
2 |EDUCACAO MES| 12 |R$- |R$ -
SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA
TECNICA, GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO
DOS SISTEMA DE INFORMAGOES CONTABEIS E
FISCAIS DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM
ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE|
3 |GOVERNO MES| 12 |R$- |RS$-
SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA
TECNICA, GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO
DOS SISTEMA DE INFORMAGOES CONTABEIS E|
4 |FISCAIS DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM|MES| 12 |R$- |R$-

Ruia Major tosé Pauline, n® 187 Centro / CEP: B2.74U-000
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PODER EXECUTIVO
ATENDIMENTO A LElI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE
FINANCAS

R$ -

Finalizando, declaramos que nossas propostas econémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
ConstituicBo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$ ( )

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

PROPOSTA DE PRECOS ATUALIZADA

(COM IDENTIFICACAO)
Local e data

A
Prefeitura Municipal de Massapé

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.02.27.004

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto do Edital d¢ CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 2025.02.27.004, cujo objeto é a Contratacdo da prestacdo de servicos
de assessoria, consultoria técnica, gerenciamento e acompanhamento dos sistema de
informagbes contabeis e fiscais do setor publico brasileiro em atendimento a lei de
responsabilidade fiscal - LRF para promover a transparéncia municipal e controle social,
junto a Secretaria de Saude, Secretaria de Educacgao, Secretaria de Governo e Secretaria
de Finangas do Municipio de Massapé/CE.

ITEM | ESPECIFICACAO 'UND | QTD [UNIT | TOTAL
SERVICOS DE  ASSESSORIA, CONSULTORIA
TECNICA, GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO
DOS SISTEMA DE INFORMACOES CONTABEIS E
FISCAIS DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM
ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE|
1_|SAUDE MES| 12 |[R$- RS-
SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA
TECNICA, GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO
DOS SISTEMA DE INFORMAGCOES CONTABEIS E
FISCAIS DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM|
2 |ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE [MES| 12 [R$- |R$-

Blice Rlaios o difiat Bom b AT 1 - « o FED. O3 1AN_OAN
Rua Major dese Paulineg, n® 1871, LCentro § CER: b2.140-000
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MUNICIPIO DE MASSAPE
PODER EXECUTIVO
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE
EDUCAGAO

SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA
TECNICA, GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO
DOS SISTEMA DE INFORMACOES CONTABEIS E
FISCAIS DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM
ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE
3 |GOVERNO MES

12

RS -

RS -

SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA
TECNICA, GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO
DOS SISTEMA DE INFORMACOES CONTABEIS E
FISCAIS DO SETOR PUBLICO BRASILEIRO EM
ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL - LRF PARA PROMOVER A TRANSPARENCIA
MUNICIPAL E CONTROLE SOCIAL - SECRETARIA DE
4 |FINANCAS MES

12

RS -

RS -

Finalizando, declaramos que nossas propostas econdmicas

RS -

compreendem a

integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgoes
coletivas de frabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de

entrega das propostas.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$% (

PROPONENTE:

CNPJ N°:

REPRESENTANTE DA EMPRESA:

CPF N°:

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

Nome do Representante Legal
CRFh® -

2 Major José Pauline, n® 191, Centro / CEP: 62:140-000
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MUNICIPIO DE MASSAPE
PODER EXECUTIVO
ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE, ATRAVES
DA SECRETARIA DE , COM A
EMPRESA

, PARA O

FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA:

O Municipio de Massapé, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
, inscrito no CNPJMF sob o n°

07.598.691/0001-16, através da Secretaria de , representado pelo(a)
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria de , Sr.(a) ;
infrafirmado, doravante denominado de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa,
com endereco a em , Estado

do , inscrito no CNPJ sob o n° , representada por
portador(a) do CPF n° , ao fim

assinado(a), doravante denominada de CONTRATADA, de acordo com o Edital de
Concorréncia Eletrénica n° , Processo n° em

conformidade com o que preceitua a Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alterar;,oes
posteriores, sujeitando-se os contratantes as suas normas e as clausulas e condicoes a
seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1- Fundamenta-se este contrato na Concorréncia Eletrénica n°® 2025.02.27.004, na Lei
n°® 14.133/2021 e suas alteragcbes posteriores e demais legislagdes aplicaveis ao
cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- O presente contrato tem por objetc a Contratagdo da prestacdo de servigos de
assessoria, consultoria técnica, gerenciamento e acompanhamento dos sistema de
informacdes contabeis e fiscais do setor publico brasileiro em atendimento a lei de
responsabilidade fiscal - LRF para promover a transparéncia municipal e controle social,
junto a Secretaria de Saude, Secretaria de Educacao, Secretaria de Governo e Secretaria

de Finangas do Municipio de Massapé/CE.
CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULAGAO
3.1- Vinculam a esta contratacdo, independentemente de transcricdo:

a) O termo de referéncia, o estudo técnico preliminar, o projeto basico;
b) O Edital da licitacéo;

c) A proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

197, Centro [/ CEP: 62.140-000
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MUNICIPIO DE MASSAPE
PODER EXECUTIVO
4.1- O valor da contratacédo é de R$ (

4.2- No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

5.1- O prazo de vigéncia da contratag@o € de até 31 de dezembro de 2025, podendo ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja
previsao em edital e que a autoridade competente ateste que as condicées e os precos
permanecem vantajosos para a Administragéo, permitida a negociagdo com o contratado
ou a extingdo contratual sem énus para qualguer das partes.

5.2- A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e os pregos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacgdes de
que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servigo;

d) Haja manifestagao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacao.

5.3- O contratado naoc tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

5.4- A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

5.5- Nas eventuais prorrogacfes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser
reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagao.

5.6- O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancbes de declaracéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA SEXTA - DO MODELO DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

6.1- O regime de execugao contratual, os modelos de gestédo e de execucéo, assim como
os prazos e condicbes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO
7.1-Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

lua Major José Paulino, n" 197, Centro j CEP: £21408-000
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MUNICIPIO DE MASSAPE
PODER EXECUTIVO

8.1- A fatura relativa aos bens/servicos efetivamente prestados devera ser apresentada a
Secretaria de , até o 10° (décimo) dia util do més subsequente & realizacédo
dos servigos, para fins de conferéncia e atestac&o da execucéo dos servicos.

8.2- A fatura constara dos bens/servigos efetivamente prestados no periodo de cada més
civil, de acordo com o quantitativo efetivamente realizado no més, cujo valor sera
apurado através de medicéo;

8.3- Caso a fatura seja aprovada pela Secretaria de , 0 pagamento sera
efetuado ate o 30° (trigésimo) dia apoés o protocolo da fatura pelo(a) CONTRATADO(A),
junto ao setor competente da Prefeitura Municipal de Massapé/CE.

CLASULA NONA - DO REAJUSTE

9.1- Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustéveis no prazo de um ano
contado da data do orgcamento estimado.

9.2- Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice do
IGPM - Indice Geral de Pregos de Mercado, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas
e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

9.3- Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4- No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.5- Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

9.6- Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(@ao) adotado(s), em
substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

9.7- Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

9.8- O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
10.1- Séo obrigagdes do Contratante:

10.2- Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

10.3- Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

ino, A" 191 Centro / CEP: 62.140-000
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10.4- Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées veri
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

10.5- Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagoes
pelo Contratado;

10.6- Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela
incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

10.7- Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente 4 execugio do objeto,
no prazo, forma e condicbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

10.8- Aplicar ao Contratado as sang¢ées previstas na lei e neste Contrato;

10.9- Cientificar o érgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Uni&o para
adogcdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;

10.10- Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes
relacionadas & execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execugao do ajuste.

10.10.1- A Administracdo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

10.11- Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

10.12- Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracgao de descumprimento de clausulas contratuais.

10.13- Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

10.14- A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugado do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1- O Contratado deve cumprir todas as obrigacées constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagcbes a seguir

dispostas:

11.2- Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo
na execugao do contrato.

e ——
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11.3- A indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgéo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

11.4- Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, ll) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados:

11.5- Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacio de regéncia;

11.6- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

11.7- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de
acordo com o Cadige de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.8- Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133,
de 2021;

11.9- Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do
contrato, até o dia trinta do mé&s seguinte ac da prestacado dos servigos, 0s seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

5) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT;

11.10- Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigactes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao ftransfere a
responsabilidade ao Contratante;

11.11- Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

11.12- Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucao do empreendimento.

Rua Major José Pautine, n* 191, Centro / CEP: 62.140-000
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MUNICIPIO DE MASSAPE
PODER EXECUTIVO

11.13- Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo €3
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

11.14- Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.15- Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente,
cumprindo as determinag6es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicbes de seguranca, higiene e disciplina.

11.16- Submeter previamente, por escrito, ac Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

11.17- N&o permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.18- Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢es exigidas para habilitacio na licitacéo;

11.19- Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

11.20- Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo unico);

11.21- Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

11.22- Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagédo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |i, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

11.23- Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a do Contratante;

11.24- Realizar a transigao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
tecnicas empregadas, sem perda de informacgdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacao dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a execucao
dos servigos;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1- As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou c“jo
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao
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MUNICIPIO DE MASSAPE
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da proposta no procedimento de contratacéo, independentemente de declaraca
aceitacéo expressa.

12.2- Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
Justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

12.3- E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

12.4- A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
os contratos de suboperacgéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

12.5- Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecéo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacédo para fins de comprovagédo do
cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas
essas obrigagdes.

12.6- E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

12.7- O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

12.8- O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao
formulados.

12.9- O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

12.10- Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

12.10.1- Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracdo nas
hipéteses previstas na LGPD.

12.11- O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
por meio de opinides técnicas ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD.

12.12- Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1- Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVA

14.1- Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano @ Administragéo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugéo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2- Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as
seguintes sancdes:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa & inexecug&o parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n°
14.133, de 2021),

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “¢c" e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

[Il) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, "f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b", “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°,
da Lei n® 14.133, de 2021).

V) Multa:

1) Moratoria de 1% (um. por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2) Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacao, suplementacao ou reposicdo da garantia. a. O atraso superior
a 30 (TRINTA) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de
10 % a 30.% do valor do Contrato.

4) Compensatoria, para a inexecugédo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
12.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.
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5) Para infragéo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 20.% a 30%.,
valor do Contrato.
6) Para infragées descritas na alinea "d” do subitem 12.1, a multa sera de 5% a 20% do
valor do Contrato.
7) Para a infrag@o descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 8% a 25% do
valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infracées:

14.3- A aplicacéo das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacac de reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei
n°® 14,133, de 2021)

14.4- Todas as sancbes previstas neste Contrato poderédo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.1- Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de
2021)

14.5- Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.6- Previamente aoc encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

14.7- A aplicag@o das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

14.8- Na aplicagao das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

14.9- Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

Bua Major José Pauline, n® 1871, Centro / CEP; 62.140-000
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utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragéo, & pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)

14.11- O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021)

14.12- As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

14.13- Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, néo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgéo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

15.1- O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacées de ambas as partes, ainda
gue isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

15.2- Se as obrigagbes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a concluséo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar
a readequacgao do cronograma fixado para o contrato.

15.3- Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sances
administrativas; e

b) podera a Administragao optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéo contratual

15.4- O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.4.1- Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.4.2- A alteracio social ou a modificacio da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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15.4.2.1- Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, dev
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

15.5- O termo de extincao, sempre que possivel, sera precedido:

15.5.1- Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.5.2- Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.5.3- Indenizagbes e multas.

15.6- A exting@o do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacé&o por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

15.7- O contrato poderéa ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcéao
na licitacéo ou atue na fiscalizagéo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
14, inciso IV, da Lei n.® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

16.1- As despesas decorrentes da contratag@o correrdo por conta do Tesouro Municipal,
Estadual e Federal, da dotagdo orgamentaria n® 0401.10.122.0402.2.008 (SAUDE),
0501.12.361.0402.2.018 (EDUC), 1701.04.122.0402.2.079 (GOV) e
0301.04.122.0402.2.004 (FIN), elemento de despesa n® 33.90.33.00.

16.2- A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orgcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1- Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cées contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Caodigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERAGOES

18.1- Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

18.2- O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18.3- As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracao de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a




MUNICIPIO DE MASSAPE
PODER EXECUTIVO
formalizagc&o do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da La&Ng®.
14.133, de 2021).

18.4- Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO

19.1- Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8° §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1- Fica eleito o Foro da Comarca de Massapé para dirimir os litigios que decorrerem
da execucao deste Termo de Contrato que n&o puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E, assim, inteiramente acordados nas clausulas e condigdes retro estipuladas, as partes
contratantes assinam o presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus
juridicos e legais efeitos, nos termos do art. 221 do Codigo Civil Brasileiro.

Massapé/CE, de de 20__.
Nome do(a) Ordenador(a) de Despesas Representante
Ordenador de Despesas da Secretaria Empresa
de CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
01.
Nome:
CPF/MF:
02.
Nome:

CPF/MF
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ANEXO V
MODELOS DE DECLARACAO

DECLARACAO
(Juntar na proposta de pregos)

(NOME E QUALIFICACAQO DO(A) PROPONENTE)

a) DECLARA, que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Pelo que, por ser a expresséo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

Local e data

Nome do representante Legal
CPF N° -

DECLARAGCAO
(Juntar aos documentos requeridos para habilitacdo)

(NOME E QUALIFICAGAO DO(A) PROPONENTE)

a) DECLARA, para os devidos fins que, em cumprimento ao estabelecido na Lei Federal
n°® 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo
7°, da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em
trabalho algum, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

b) DECLARA, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei n°
8.213/1991.

c) DECLARA, Sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar,
nos termos da Lei Complementar n® 123/20086 e Lei 147/2014, especialmente para fins de
prova em processo licitatdrio, junto ao Municipio de Massapé/CE, ser MICROEMPRESA-
ME E/OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE-EPP, nos termos da legislacéo vigente, n&o
possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar

n° 123/2006. (opcional)

Pelo que, por ser a express&o da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

Local e data

Nome do representante Legal
CPF N° &




